Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Multimedia Polska S.A. na dzien 11 sierpnia
2008 roku
Raport biezacy nr 51/2008 z dnia 18 lipca 2008 roku

Zarzad Multimedia Polska Spétka Akcyjna (Spétka) z siedzibg w Gdyni, przy ul. Tadeusza Wendy 7/9,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000238931,
zwotuje na dzien 11 sierpnia 2008 r., na godzine 15.30, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Multimedia Polska Spotka Akcyjna, ktére odbedzie sie w Biurze Zarzadu Spotki w Warszawie przy ul.
Emilii Plater 53, XVI pietro, z nastepujacym porzadkiem obrad:

l. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
1. Wybdr Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
1. Sporzadzenie listy obecnosci.

V. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

V. Wybor komisji skrutacyjnej.

VI. Przyjecie porzadku obrad.

VII. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki.

VIII. Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia celowego funduszu rezerwowego

przeznaczonego na wyptate dywidendy i przeniesienia srodkéw finansowych Spdtki z
kapitatu zapasowego i kapitatu rezerwowego na ww. fundusz.
IX. Zamkniecie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze wyrazajgcy wole uczestniczenia w obradach Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Multimedia Polska S.A., ktére odbedzie sie w dniu 11 sierpnia 2008 r., zobowigzani sg do zlozenia w
Biurze Zarzadu Multimedia Polska S.A., ktére miesci sie na XVI pietrze w budynku przy ul. Emilii
Plater 53 w Warszawie, imiennych $wiadectw depozytowych wystawionych przez podmiot
prowadzacy rachunek papierow wartosciowych najpdzniej w terminie do dnia 4 sierpnia 2008 roku do
godz.17.00.

Zgodnie z art. 407 Kodeksu Spétek Handlowych, lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu zostanie wytozona do wgladu w Biurze Zarzadu Multimedia Polska S.A., na
trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Odpisy dokumentow i materiaty informacyjne zwigzane z Walnym Zgromadzeniem dostepne beda w
Biurze Zarzadu Multimedia Polska S.A. w terminach i na zasadach okreslonych w przepisach prawa.
Akcjonariusze mogg bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu i wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone na pismie, pod rygorem niewaznosci.
Przedstawiciele osoéb prawnych winni okazaé¢ aktualny wycigg z odpowiedniego rejestru, okreslajacy
osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotow.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu beda mogty dokonac rejestracji i
otrzymac karty do gtosowania w dniu Walnego Zgromadzenia bezposrednio w sali obrad.

Propozycje zmiany Statutu Spétki:

1. Dotychczasowy §21 w brzmieniu:

»,1. Rada Nadzorcza skifada sie z 5 (pieciu) do 11 (jedenastu) czionkéw. Liczba czionkéw Rady
Nadzorczej bedzie okreslana przez Walne Zgromadzenie. Przynajmniej potowe cztonkéw Rady
Nadzorczej, badz dwéch czionkéw Rady Nadzorczej — w sytuacji gdy jeden akcjonariusz wraz z
podmiotami zaleznymi posiada ponad 50% akcji Spétki — powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni. Za
niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uwaza sie kandydata, ktéry w dniu wybordw, spetnia tgcznie
nastepujace warunki:

(a) posiada mniej niz 5% akcji Spofki,

(b) nie jest osobg bliskg dla zadnego z akcjonariuszy Spoétki bedacego osoba fizyczng i

posiadajacego 5% lub wiecej akcji Spotki,



(c) nie jest cztonkiem organu lub pracownikiem akcjonariusza posiadajgcego wiecej niz 10% akcji
Spotki,

(d) nie jest cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub nadzorczych ani pracownikiem jednostki
stowarzyszonej ze Spotkg w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,

(e) nie jest wspolnikiem lub pracownikiem biegtego rewidenta Spéiki,

(f) nie jest osobg bliskg dla czionka Zarzadu Spétki lub pracownika Spotki zajmujgcego
kierownicze stanowisko, bgdz cztonka zarzadu lub pracownika zajmujacego kierownicze
stanowisko w jednostce zaleznej od Spotki,

(g) nie pobiera ze Spotki ani jednostki zaleznej od Spdtki zadnego wynagrodzenia poza
wynagrodzeniem z tytutu uczestnictwa w Radzie Nadzorczej.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
3. Rada Nadzorcza wybierze sposréod swoich cztonkéw Przewodniczacego i zastepce

Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

4. Spotka pokrywa wszystkie uzasadnione koszty poniesione przez czionkéw Rady Nadzorczej w
zwigzku z ich udziatem w posiedzeniach oraz wykonywaniem przez nich obowigzkéw wynikajacych z
petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej. Walne Zgromadzenie moze podjaé uchwate o przyznaniu
wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej z tytutu petnienia ich obowigzkow.”

Otrzymuje brzmienie:

,1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 11 (jedenastu) czionkdéw. Liczba czionkéw Rady
Nadzorczej bedzie okre$lana przez Walne Zgromadzenie. Przynajmniej dwoéch cztonkéw Rady
Nadzorczej powinni stanowi¢ cztionkowie niezalezni. Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej powinni
spetnia¢ nastepujace kryteria:

(a) nie sa i nie byli pracownikami Spotki, podmiotéw zaleznych lub dominujacych przez ostatnie 3
lata,

(b) nie sg i nie byli zatrudnieni w Spoéice, w podmiotach zaleznych lub dominujacych na
kierowniczym stanowisku oraz nie pemili funkcji cztonka zarzadu przez ostatnie 5 lat,

(c) nie otrzymujg zadnego dodatkowego wynagrodzenia ze Spétki (poza naleznym z tytutu
czlonkostwa w radzie nadzorczej lub posiadania akcji Spotki) lub jakichkolwiek $wiadczen
majatkowych ze Spoétki oraz podmiotéw od niego zaleznych lub dominujacych,

(d) nie sg akcjonariuszami posiadajacym bezposrednio lub posrednio akcje stanowigce co
najmniej 5 % ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu lub cztonkami zarzgdu, rady
nadzorczej lub pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u takiego akcjonariusza, ani tez
nie posiadajg istotnych powigzanh z takim akcjonariuszem,

(e) nie sg i nie byli biegtymi rewidentami Spoétki lub podmiotéow zaleznych lub dominujacych albo
wspolnikami lub pracownikami podmiotu Swiadczacego ustugi biegtego rewidenta na rzecz
Spotki, podmiotéw zaleznych, dominujacych przez ostatnie 3 lata,

(f) nie majg powigzan rodzinnych z cztonkami zarzgdu Spofki lub pracownikami Spotki petnigcymi
kierownicze stanowiska przez ostatnie 3 lata, ktére to powigzania mogtyby istotnie wptyna¢ na
zdolno$¢ do podejmowania bezstronnych decyzji.

(g) nie sg cztonkami zarzadu podmiotéw, w ktérych czionek zarzadu Spétki petni funkcje cztonka
rady nadzorczej, ani nie posiadajg innych znaczacych powigzanh z cztonkami zarzgdu Spofki
poprzez udziat w innych podmiotach lub ich organach,

(h) nie petnili funkcji cztonka rady nadzorczej Spotki dtuzej niz 12 lat,

(i) nie sg cztonkami bliskiej rodziny ktéregokolwiek z cztonkéw zarzgdu Spotki.

2. Osoby, ktére spetniajg kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 21.1. powyzej, mogg by¢
wybrane do Rady Nadzorczej w liczbie wiekszej niz wynikajgca z postanowien art. 21.1.

3. W celu unikniecia watpliwosci postanawia sie, ze utrata przez Czionka Niezaleznego przymiotu
niezaleznosci w trakcie petnienia przezehn funkcji czionka Rady Nadzorczej nie ma wptywu na
waznosé lub wygasniecie jego mandatu, oraz skuteczno$¢ podejmowania uchwat przez Rade
Nadzorcza.

4. Informacja o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach cztonka Rady z akcjonariuszem
reprezentujgcym nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu, a zwlaszcza z
akcjonariuszem wigkszosciowym, powinna by¢ przez czionka Rady udostepniona publicznie. Kandydat
do funkcji cztonka Rady Nadzorczej obowigzany bedzie do poinformowania zarzadu Spétki o istnieniu
opisanych powyzej powigzan, najpézniej w odwiadczeniu o wyrazeniu zgody na kandydowanie do Rady
Nadzorczej, o ile okolicznosci te istniejg w chwili obejmowania mandatu, lub nie pdzniej niz w terminie 14
dni od daty zaistnienia takich okoliczno$ci, jesli powstaty one po objeciu mandatu.

5. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.



6. Rada Nadzorcza wybierze sposréod swoich cztonkéw Przewodniczacego i zastepce
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

7. Spotka pokrywa wszystkie uzasadnione koszty poniesione przez cztonkéw Rady Nadzorczej w
zwigzku z ich udziatem w posiedzeniach oraz wykonywaniem przez nich obowigzkéw wynikajacych z
petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej. Walne Zgromadzenie moze podjaé uchwate o przyznaniu
wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej z tytutu petnienia ich obowigzkow.”

2. Dotychczasowy §28 ust. 2 w brzmieniu:

»2. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest Prezes Zarzadu
dziatajacy tacznie z innym czionkiem Zarzadu lub z prokurentem, badz dwaj czionkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie.”

Otrzymuje brzmienie:

»2. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest Prezes Zarzadu
dziatajacy tacznie z innym czionkiem Zarzadu lub z prokurentem, badz dwaj czionkowie Zarzadu
dziatajacy facznie. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, reprezentacja jest jednoosobowa.”

3. Dodany zostaje §32 w brzmieniu:

.Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na

koniec roku obrotowego.”

4. Dotychczasowy ,,§ 32” i ,,§33” otrzymuja oznaczenie odpowiednio ,,§33” i ,,§34".

Podstawa prawna:
RMF GPW § 39 ust. 1 pkt 1i 2.



